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	AGENDA PLAN MARCHA AZÚL 
	CODIGO
	 GH D 01 F 07

	
	
	VERSIÓN
	5



	Cargo:
	

	Nombre del Funcionario:
	

	Fecha de Ingreso:
	

	Regional:
	


	PROCESO RESPONSABLE
	TEMAS

	GESTION HUMANA
	Nomina Bienestar Dotaciones Contratacion Y Carnetizacion 

	SISTEMAS DE GESTION 
	Reseña Histórica, Servicios, Misión, Visión, Política, Objetivos SIG, Mapa de Procesos, Certificaciones Timón.

	SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
	Que es  SST, programas de prevención de SST, higiene postural, problemas gástricos, alcohol y drogas, problemas virales.

	SEGURIDAD 
	Controles de Acceso - Mapa de Procesos Seguridad - Choques - Siniestros - Hurtos - Control combustible - Normas de Seguridad - Restricciones - Control Alcohol y drogas - Como reaccionar en Caso de accidentes.

	OPERACIONES
	Parámetros de la Operación - Formatos - Tipos de Contratos - Bono de Pxp Variable - Control Pq - Fondo - Colisiones - Comparendos

	UEN CARGA
	Año de Creación, Portafolio, Personal y Sedes. 

	GESTION AMBIENTAL
	Sensibilización, Aspectos e impactos ambientales, Programas ambientales, manejo de emergencias ambientales. 

	MANTENIMIENTO
	Cuidados de vehículo, responsabilidades del conductor, procedimiento para el reporte de novedades, manejo económico del combustible.

	TECNOLOGIA
	Objetivos del procesos tecnología, programa de seguridad en la tecnología, directriz, control  de biométrico, asignación de equipos tecnológicos.
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